Z
c
z
0
v
o
o
m

T, 02
ITAPCVAR ¥
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GABINETE DO PREFEITO

Projeto de Lei n° _o{* de 07 de outubro de 2021

“Altera dispositivos da Lei Municipal
1.035, de 07 de janeiro de 2008, a qual
reestrutura o RPPS do Municipio de
Itapeva/MG e da outras providéncias”
O Povo do Municipio de ltapeva, por seus representantes decretou, e eu, em

seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- A Lei Municipal n® 1.035, de 07 de janeiro de 2008, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:

§ 1° As contribuicdes do ente e dos servidores ativos, inativos e
pensionistas e 0s recursos vinculados ao FAPEMI somente poderéo
ser utilizadas para fins previdenciarios, ressalvadas as despesas
administrativas, fixadas na forma do artigo 43 — A da presente Lei.

Art. 43-A A Taxa de Administracdo para o custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento
do FAPEMI, inclusive para conservacdo de seu patriménio, deverd
observar o disposto abaixo:

| - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribui¢do
incluida no plano de custeio definido na avaliagéo atuarial do FAPEMI,
da seguinte forma:

a) apuracdo, na avaliagdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo
normal dos beneficios de aposentadorias e pensdes por morte, na
forma dos arts. 13, 44 e 47 da Portaria MF n°® 464, de 18 de novembro
de 2018;

b) adicdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a
alinea "a", de percentual destinado ao custeio da Taxa de
Administragéo, observados os limites previstos no inciso Il do caput, na
forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n°® 464, de 2018;
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c) definicdo, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial, das
aliquotas de contribuicdo do ente federativo e dos segurados do
FAPEMI, suficientes para cobertura do custo normal e da Taxa de
Administrac8o, de que tratam as alineas "a" e "b", na forma do inciso |
do art. 48 da Portaria MF n° 464, de 2018;

Il - limitag&io dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de
Administragéo, ao percentual anual maximo de 3,6% (trés inteiros e
seis decimos por cento), considerando a classificacdo de grupo
Pequeno Porte conforme o ISP-RPPS, aplicados sobre o somatério da
remuneragéo de contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados
ac FAPEMI, apuradoc no exercicio financeiro anterior, ressalvado o
disposto no § 12 do art. 1° da Portaria SEPRT n° 19.451, de 18 de
agosto de 2020.

§1° Fica instituido a Reserva Administrativa, com o excedente da Taxa
de Administrag&o, conforme o § 3° do art. 51 da Portaria MF n° 464, de
2018, sendo respeitado os seguintes requisitos:

a) devera ser administrada em contas bancérias e contabeis distintas
dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios:

b) sera constituida pelos recursos de que trata o inciso | do caput,
pelas sobras de custeio administrativo apuradas ao final de cada
exercicio e dos rendimentos mensais por eles auferidos:

C) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversio para
pagamento dos beneficios do FAPEMI, desde aprovada pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, vedada a devolugiio dos recursos ao ente
federativo;

| - utilizag&o dos recursos da Reserva Administrativa, desde que n&o
prejudique as finalidades de que trata o caput, somente para:
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a) aquisicéo, construgao, reforma ou melhorias de imdveis destinados a
uso préprio do oOrgdo ou entidade gestora nas atividades de
administracéo, gerenciamento e operacionalizagéo do FAPEMI;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao FAPEMI e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante verificagdo por meio de anélise de viabilidade
econdmico-financeira;

Il - recomposicdo ao FAPEMI, pelo ente federativo, dos valores dos
recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do
previsto neste artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de
Administracdo inserido no plano de custeio do FAPEMI na forma da
alinea "¢" do incisc | do caput, conforme os limites de que trata o inciso
Il ambos do caput, sem prejuizo de adogdo de medidas para
ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizacdo indevida dos
recursos previdenciarios; e

Il - vedag&o de utilizagédo dos bens para investimento ou uso por outro
orgéo publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer
outros fins nao previvstos no caput, exceto se remunerada com
encargoes aderentes 4 meta atuarial do FAPEMI.

§2° Eventuais despesas com prestacdo de servicos relativos &
assessoria ou consultoria, independentemente da nomenclatura
utilizada na sua definicdo, deverdo observar os seguintes requisitos,
sem prejuizo de outras exigéncias e estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Previdéncia: ,

I - 08 servigos prestados deverdo ter por escopo atividades gue
contribuam para a melhoria da gestdo, dos processos e dos controles,
sendo vedada a substituicdo das atividades decisérias da diretoria
executiva e dos demais 6rgdos estatutarios do 6rgdo ou entidade
gestora do FAPEMI;

Il - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou
indireta, como parcela, fragdo ou percentual do limite da Taxa de
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Administracdo de que trata este artigo ou como percentual de receitas
ou ingressos de recursos futuros; e

lll - em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados ndo
poderdo ser superiores a 50% (cinquenta por cento) dos limites de
gastos anuais estabelecido para a despesa administrativa de cada
exercicio.

§3° Mediante aprovagdo do Conselho de Previdéncia a taxa de
administragdo podera ser elevada em 20% (vinte por cento), que
deverao ser destinados exclusivamente para:

| - obtengdo e manutengdo de certificagéo institucional no ambito do
Programa de Gertificacdo Institucional € Modernizacéo da Gestdo dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestdo RPPS, instituido pela
Portaria MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo 0s recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparacao para a auditoria de certificacéo;

b) elaboragdo e execucdo do plano de trabalho para implantagdo do
Pré-Gestéo RPPS;

¢) cumprimento das acdes previstas no programa, inclusive aquisicdo
de insumos materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de autoavaliagéo
e auditoria de supervisio; e

e) processo de renovacdo ou de alteragéo do nivel de certificacao;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagéo para
nomeagéo e permanéncia de dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora
do FAPEMI, do responséavel pela gestdo dos recursos e dos membros
dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos,
conforme previsto no inciso Il do art. 8°-B da Lei n°® 9.717, de 1998, e
regulagéo especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados
a

a) preparacao, obten¢ao e renovacgéo da certificacio; e

iy - EF itmpava - Miney Sarods - {38) 3434 1354
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b) capacitacdo e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e
comité.

ili- A elevagdo da Taxa de Administracdo observard os seguintes
parametros:

a) devera ser aplicada a pa riir do inicio do exercicio subsequente ao
da publicacdo desta lei e aprovagdo do Conselho Municipal de
Previdéncia e ainda, condicionada a prévia formalizacdo da adeséo ao
Pro-Gestéo - RPPS;

b) deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir
da data prevista na alinea “a”, 0 FAPEMI n&o obtiver a certificagdo
institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-
Gestéo RPPS;

c) voltard a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o
FAPEMI vier a obter a certificag@o institucional, se esta se der apds o
prazo de que trata a alinea “b’”.

§4°A definicdo dos limites da Taxa de Administracdo de que trata o
inciso Il do caput devera observar a classificacdo nos grupos de porte
do 1SP-RPPS publicado no pentiiltimo exercicio anterior ao exercicio no
qual esse limite sera aplicado.

§5° As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do FAPEMI
em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes
sobre os seus rendimentos, deverdo ser suportadas pelas receitas
geradas pelas respectivas aplicagdes, assegurada a transparéncia de
sua rentabilidade liguida.

§6° O financiamento da Taxa de Administragdo devera observar o
previsto no inciso | do caput, sendo vedada a instituicdo de aliquota de
contribuicéo segregada daquela destinada a cobertura do custo normal
dos beneficios, ou de aportes preestabelecidos, ndo incluidos no plano
de custeio definido na avaliagéo atuarial do FAPEMI.
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§7° Nao serdo considerados, para fins do inciso |l, do § 1°, do caput,
como excesso ao limite anual de gastos de que trata o inciso Il do
caput, os realizados com os recursos da Reserva Administrativa,
decorrentes das scbras de custeio administrativo e dos rendimentos
mensais auferidos.

§5° Os membros a serem nomeados no Conselho Administrativo
deveréo atender aos seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art.
1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados 0s
critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar.

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais;

§6° Os membros do Conselho Administrativo farao jus a Jeton, por
reunido que participar, equivalente a 4 (quatro) Unidades Fiscais do
Municipio - UFM, no limite maximo de duas reunides mensais, devendo
serem utilizadas as dotacdes orgamentérias e recursos financeiros
préprios do FAPEMI para custeio de referido Jeton.

§7° O Jeton estabelecido no §6° seréa devido ao Membro do Conselho
Administrativo que possua, no minimo, Certificacdo Profissional
ANBIMA -~ Série 10, ou outra exigida pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, cabendo ao Conselheiro obter a Certificagéo
no prazo de 06 (seis) meses a contar da data de publicagéo da
presente Lei e/ou 06 (seis) meses a contar da data de sua nomeacao
para o Conselho, ficando devido os pagamentos de Jeton durante o
prazo estabelecidos para Certificagéo.
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§8° As reunides do Conselho Administrativo deveréo ocorrer de
preferéncia no horario normal de trabalho de seus membros.

Art. 57 Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto nos
§§2°, 5°, 6°, 7° e 8° do artigo 44 desta Lei.

§ 1° Aplica-se aos membros da Junta de Recursos o disposto no §6° do
artigo 44 desta Lei

Art. 2° A Lei Municipal n° 1.224, de 21 de setembro de 2012, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

§1° Os membros a serem nomeados no Comité de Investimentos
deverdo atender aos seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido condenacdo criminal ou incidido em alguma das
demais situacdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do art.
1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os
critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar.

Il - possuir certificagdo e habilitagho comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais;

§2° Os membros do Comité de investimentos faréo jus a Jeton, por
reunido que participar, equivalente a 4 (quatro) Unidades Fiscais do
Municipio - UFM, no limite maximo de duas reunides mensais, devendo
serem utilizadas as dotagdes orcamentarias e recursos financeiros
proprios do FAPEMI para custeio de referido Jeton.
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§3° O Jeton estabelecido no §6° sera devido ac Membro do Comité
de Investimento que possua, no minimo, Certificacdo Profissional
ANBIMA - Série 10, ou outra exigida pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, cabendo ao Conselheiro obter a Certificacéo
no prazo de 06 (seis) meses a contar da data de publicagéo da
presente Lei e/ou 06 (seis) meses a contar da data de sua nomeagao
para o Conselho, ficando devido os pagamentos de Jeton durante o
prazo estabelecidos para Certificagéo.

§4° As reunides do Comité de Investimento deverdo ocorrer de
preferéncia no horario normal de trabalho de seus membros.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor em 02 de janeiro de 2022

Itapeva, 07 de outubro de 2021.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI

O presente Projeto de Lei dispde sobre a alteragdo da Taxa de
Administragdo que custeia as despesas administrativas da unidade gestora do
Regime Préprio de Previdéncia Social- RPPS, prevista na Lei Previdenciaria do
Ente Federativo.

A pretensdo do encaminhamento do referido projeto se estabelece em
virtude do atendimento ao disposto no inciso Xil do art. 167 da Constituicdo

Federal, no § 9° do art. 9° da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de

novembro de 2019, no inciso Il do art. 9° da Lei n° 9.717, de 27 de novembro
de 1998 e na Portaria n° 19.451 de 18 de agosto de 2020.

A Lei Federal n® 9.717/98, em seu artigo 6°, inciso Vi, combinado com o
artigo 9°, inciso II, determinou que os entes federativos devem estabelecer
limites para gastos com a despesa administrativa em conformidade com os
parametros gerais determinados pelo Ministério da Previdéncia Social - MPS.

No uso dessas atribuigdes legais, o MPS, atualmente
transformado em Ministério da Economia/Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho, através da Portaria n° 19.451 de 18
de agosto de 2020, alterou o art. 15 da Portaria MPS n° 402, de
10 de dezembro de 2008, que estabelecia o limite para a taxa
de auministragdo em até 2% (dois por cento) do vaior da
remuneracdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas dos
segurados vinculados ao RPPS, referente ao exercicio
financeiro anterior. Passando a vigorar a seguinte redagéo:

Art. 1° A Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

¥
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"Art. 15. A Taxa de Administrag&o para o custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao
funcionamento do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS,
inclusive para conservagéo de seu patrimonio, devera observar
o disposto na lei do ente federativo e os seguintes parametros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de
contribuigdo incluida no plano de custeio definido na avaliagdo
atuarial do RPPS, da seguinte forma:

a) apuracéo, na avaliagdo atuarial, da aliquota de cobertura do
custo normal dos beneficios de aposentadorias e pensbes por
morte, na forma dos arts. 13, 44 e 47 da Portaria MF n° 464, de
18 de novembro de 2018;

b) adicdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se
refere a alinea "a", de percentual destinado ao custeio da Taxa
de Administrac@o, observados os limites previstos no inciso Il
do caput, na forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n° 464, de
2018;

c) definigéo, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial,
das afiquotas de contribuicdo do ente federativo e dos
segurados do RPPS, suficientes para cobertura do custo
normal e da Taxa de Administragéo, de que tratam as alineas
"a" e "b", na forma do inciso | do art. 48 da Portaria MF n° 464,
de 2018;

d) implementagéo, em lei do ente federativo, das aliquotas de
contribuicéo do ente federativo e dos segurados do RPPS que
contemnplem os custos de gque trata a alinea "¢, na forma do
art. 49 da Portaria MF n® 464, de 2018;

e) destinagdo do percentual da Taxa de Administracdo a
Reserva Administrativa prevista no inciso Il do caput, aps a
arrecadagé@o e repasse das aliquotas de contribuicdo de que
trata a alinea "d" ao 6rgao ou entidade gestora do RPPS;

oz 5 P N N ]
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Il - limitacdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa
de Administracéo, aos seguintes percentuais anuais maximos,
conforme definido na lei do ente federativo, aplicados sobre o
somatério da remuneragdo de contribuicgo de todos os
servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio
financeiro anterior, ressalvado o disposto no § 12:

a) de até 2,0% (dois inteiros por cento) para os RPPS dos
Estados e Distrito Federal, classificados no grupo Porte
Especial do Indicador de Situagéo Previdenciaria dos RPPS -
ISP-RPPS, de que trata o inciso V do art. 30 desta Portaria;

b) de até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para
os RPPS dos Municipios classificados no grupo Grande Porte
do ISP-RPPS;

c) de até 3,0% (trés inteiros por cento) para os RPPS dos
Municipios classificados no grupo Médio Porte do ISP-RPPS;

d) de até 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para os
RPPS dos Municipios classificados no grupo Pequeno Porte do
ISP-RPPS;

i - manutencio dos recursos refativos a Taxa de
Administragdo, obrigatoriamente, por meio da Reserva
Administrativa de que trata o § 3° do art. 51 da Portaria MF n°
464, de 2018, que:

a) devera ser administrada em contas bancarias e contabeis
distintas dos recursos destinados ao pagamento dos
beneficios;

b) sera constituida pefos recursos de que trata o inciso 1 do
caput, pelas sobras de custeio administrativo apuradas ao final
de cada exercicio e dos rendimentos mensais por eles
auferidos;

c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reverso
para pagamento dos beneficios do RPPS, desde que

autorizada na legislagdo do RPPS e aprovada pelo conselho
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deliberativo, vedada a devolucdo dos recursos ao ente
federativo;

IV - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde
que n&o prejudique as finalidades de que trata o caput,
somente para:

a) aquisicdo, construcdo, reforma ou melhorias de imodveis
destinados a uso préprio do 6rgdo ou entidade gestora nas
atividades de administracao, gerenciamento e
operacionalizagdo do RPPS;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e
destinados a investimentos, desde que seja garantido o retorno
dos valores empregados, mediante verificacdc por meioc de
andlise de viabilidade econdmico-financeira;

V - recomposicao ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores
dos recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins
diversos do previsto neste artigo ou excedentes ao percentual
da Taxa de Administragdo inserido no plano de custeio do
RPPS na forma da alinea "c" do inciso |, conforme os limites de
que trata o inciso #, sem prejuizo de adogdo de medidas para
ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizacdo
indevida dos recursos previdenciarios; e

VI - vedagéo de utilizagdo dos bens de que trata a alinea "a" do
inciso IV do caput para investimento ou uso por outro érgao
publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer
outros fins ndo previstos no caput, exceto se remunerada com
encargos aderentes a meta atuarial do RPPS.

§ 2° Eventuais despesas com prestacao de servigos relativos a
assessoria ou consultoria, independentemente da
nomenclatura utilizada na sua definicdo, deverdo observar os
seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias

chefedegabinete@itapeva.mg.gov.br
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previstas na legislagdo do ente federativo ou estabelecidas
pelo Conselho Deliberativo:

| - os servigos prestados deveréo ter por escopo atividades que
contribuam para a melhoria da gest&o, dos processos e dos
controles, sendo vedada a subsiituigBdo das atividades
decisérias da diretoria executiva e dos demais oOrgéos
estatutarios do 6rgéo ou entidade gestora do RPPS;

Il - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma
direta ou indireta, como parcela, fragdo ou percentual do limite
da Taxa de Administrac&o de que trata o inciso | do caput deste
artigo ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos
futurcs; €

Il - em qualquer hipdtese, os dispéndios efetivamente
realizados ndo poderdo ser superiores a 50% (cinquenta por
cento) dos limites de gastos anuais de que trata o inciso Il do
caput, considerados sem os acréscimos de que trata o § 5°.

§ 3° (Revogado)

§ 4° (Revogado)

§ 5° A fei do ente federativo podera autorizar gue a Taxa de
Administracio prevista no inciso I do caput, desde que
financiada na forma do inciso | do caput, destinada ao
atendimento das despesas de que trata o § 6° e embasada na
avaliacéo atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da
Portaria MF n°® 464, de 2018, seja elevada em 20% (vinte por
cento), ficando os limites alterados para:

i - 2,4% (dois inteiros & guatro décimos por cento), 2,88% (dois
inteiros e oitenta e oito centésimos por cento), 3,6% (irés
inteiros e seis décimos por cento) ou 4,32% (quatro inteiros e
trinta e dois centésimos por cento), respectivamente, se
adotados pela lei do ente federativo os percentuais anuais
maximos previstos nas alineas "a", "b", "c" e "d" do inciso 1l do
caput; ou

SRS o DhmapaniEy - TG
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Il - o percentual correspondente a aplicagéo da elevagdo de
que trata o caput sobre o percentual adotado na lei do ente
federativo, se inferior aos percentuais méaximos previstos nas
alineas "a", "b", "c" e "d" do inciso Il do caput.

§ 6° Os recursos .adicionais decorrentes da elevacéo de que
trata o § 5° deverdo ser destinados exclusivamente para o
custeio de despesas administrativas relacionadas a:

| - obtengcdo e manutencdo de certificagdo institucional no
ambito do Programa de Certificagdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios -~ Pré-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n°
185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparacao para a auditoria de certificacéo;

b) elaboragdo e execug¢do do plano de trabalho para
implantacéo do Pr6-Gestdo RPPS;

c) cumprimento das ag¢les previstas no programa, inclusive

aquisicdo de insumos materiais € tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de
autoavaliacao e auditoria de superviséo; e

e) processo de renovagdo ou de alteragdo do nivel de
certificacéo;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo
para nomeagdo e permanéncia de dirigentes do 6rgdo ou

entidade gestora do RPPS, do responsavel peia gestdo dos

recursos e dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e
do comité de investimentos, conforme previsto no inciso Il do
art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e regulacdo especifica,
contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagao, obtengao e renovagao da certificacado; e

chefedegabinete@itapeva.mg.gov.br
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b) capacitagdo e atualizagdo dos gestores e membros dos
conselhos e comité.

§ 7° A elevacdo da Taxa de Administragdo de que trata 0 § 5°
observara os seguintes parametros:

I - deverd ser aplicada a partir do inicio do exercicio
subsequente ao da publicag@o da lei de que trata o caput do §
5°, condicionada a prévia formalizagdo da adesdo ao Pré-
Gestéo - RPPS;

Il - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado
a partir da data prevista no inciso I, o RPPS nao obtiver a
certificagdo institucional em um dos niveis de aderéncia
estabelecidos no Pré-Gestao RPPS;

Il - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em
que o RPPS vier a obter a certificagéo institucional, se esta se
der apds o prazo de que trata o inciso .

§ 8° A definicdo dos limites da Taxa de Administragdo de que
trata o inciso Il do caput devera observar a classificagdo nos
grupos de porte do ISP-RPPS publicado no penultimo exercicio
anterior-ao exercicio no qual esse limite seré aplicado.

§ 9° Aos RPPS nao classificados nos grupos de porte do ISP-
RPPS, de que trata o inciso Il do caput, pelo ndo envio de
demonstrativos obrigatérios, serdo aplicados os limites dos
RPPS classificados no grupo "Médio Porte".

§ 10. As despesas originadas pelas aplicagdes dos recursos do
RPPS em ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos
fributos incidentes sobre os seus rendimentos, deveréo ser
suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas
aplicacdes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade
liquida.

§ 11. O financiamento da Taxa de Administragdo devera
observar o previsto no inciso | do caput, sendo vedada a
instituicdo de aliquota de contribuicdo segregada daquela
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destinada a cobertura do custo normal dos beneficios, ou de
aportes preestabelecidos, ndo inciuidos no plano de custeio
definido na avaliagéo atuarial do RPPS.

§ 12. Nao serdo considerados, para fins do inciso V do caput,
como excesso ao limite anual de gastos de que frata o inciso il
do caput, os realizados com os recursos da Reserva
Administrativa, decorrentes das sobras de custeio
administrativo e dos rendimentos mensais auferidos." (NR)

A nova redacéo do artigo 15 da Portaria MPS n°® 402, de 2008, definiu
que a taxa de despesa administrativa, inclusive para conservagdo do
patriménio, sera delineada pela Lei do Ente Federativo através de percentual

incluido na avaliagdo atuarial do RPPS, sendo vedada a instituicdo de aliquota

de contribuicdo segregada daquela destinada a cobertura do custo normal dos
beneficios, ou de aportes preestabelecidos.

O percentual da taxa de administragdo devera atentar para a limitagéo
anual maxima aplicada sobre o somatério da remuneragdo de contribuicdo de
todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio anterior,
e fixada de acordo com os critérios de Porte Especial do Indicador de Situacéo
Previdenciaria dos RPPS - ISP-RPPS, conforme estabelecido abaixo.

a) de até 2,0% (dois inteiros por cento) para os RPPS dos
Estados e Distrito Federal, classificados no grupo Porte
Especial do Indicador de Situagdo Previdenciaria dos RPPS -
1SP-RPPS, de que trata o inciso V do art. 30 desta Portaria;

b) de até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para
os RPPS dos Municipios classificados no grupo Grande Porte
do ISP-RPPS;

c) de até 3,0% (irés inteiros por cento) para os RPPS dos
Municipios classificados no grupo Médio Porte do ISP-RPPS;
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d) de até 3,6% (trés inteiros e seis décimos por cento) para os
RPPS dos Municipios classificados no grupo Pequeno Porte do
ISP-RPPS;

Nota-se que o percentual da taxa de administracdo passa a ser
aplicado sobre o somatdrio da remuneragdo de contribuicdo de todos os
servidores ativos vinculados ao RPPS e ndo mais sobre o valor da
remuneracéo dos servidores ativos, inativos e pensionistas dos segurados
vinculados ao RPPS.

Para melhor esclarecimento a “remuneragdo de contribuigéo”
compreende todas as parcelas que compdem a base de célculo da contribuigdo
previdenciaria devida ao RPPS pelos segurados e pelo ente federativo, na
forma estabelecida em lei do ente federativo, nos termos do art. 4°, caput da
Portaria MPS n°® 402/2008:

Art. 4° A lei do ente federativo definirA as parcelas que
comporao a base de calcuio da contribui¢ao.

O inciso lll do artigo 15, por sua vez, preservou a possibilidade de
aciimulo do excedente da taxa de administragdo e dos rendimentos mensais
auferidos, desde que constituido e segregado através de conta bancaria
distinta dos recursos destinados ao pagamento dos beneficios. Entretanto,
considerando que o objetivo principal do RPPS é o pagamento de beneficios,
podera, desde que autorizado na legislagdo e aprovado por conselho
defiberativo, ser utitizado para pagamento dos beneficios previdenciarios,
sendo vedada a devolugdo dos recursos acumulados ao ente federativo.

A reserva administrativa também podera ser utilizada para aquisi¢ao,

construgédo, reforma ou melhorias de imdveis ou bens vinculados e destinados
ao RPPS, contanto que n&o prejudique a organizagéo e o funcionamento do
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orgdo ou entidade gestora, observando o disposto no inciso IV e VI do
mencionado art.

Vaélido relatar que em caso de utilizagdo indevida dos recursos da
Reserva Administrativa cabera ao Ente Federativo restituir os valores ao RPPS,
sem prejuizo de adogcdo de medidas para ressarcimento por parte dos
responsaveis, nos termos do inciso V. Entretanto, ndo serdo considerados
como excesso ao limite anual de gastos os realizados com os recursos da
Reserva Administrativa decorrentes das sobras de custeio administrativo e dos
rendimentos mensais auferidos, como estabelece o § 12°,

A Portaria também apresenta novidade quanto a limitagdo de eventuais
despesas com as prestadoras de servicos de assessoria ou consultoria.
Primeiramente, os servigos prestados deverso contribuir para a melhoria da
gestdo, dos processos e dos controles, ndo podendo ser superior a 50% do
limite de gasto anual estabelecido para o ente federativo, nos termos do inciso
Il do caput do art. 15 da Portaria n°® 19.451 de 2020 e, se for 0 caso, o
acrescimo previsto no § 5°.

Ressaita-se que esses requisitos serdo exigidos para os contratos
firmados apdés a data da publicacéo da Portaria. Em relacdo aos firmados
anteriormente, o prazo para adequacéo ¢é até 31 de dezembro de 2021. (art. 3°
da Portaria n°® 19.451, de 18 de agosto de 2020).

Importante esclarecer que o valor contratual também nao podera ser
fixado de forma direta ou indireta como parceia, fragbo ou percentual da taxa
de administragéo, do mesmo modo, néo podera ser definido como percentual
de receitas ou ingressos de recursos futuros. (§ 2° do art. 15 da Portaria n°
15.451, de 2020)

O §5° do art. 15 da Portaria n° 19.451, de 18 de agosto de 2020,
também apresenta a possibilidade de elevacdo em 20% do percentual da taxa

chefedegabmete@itageva.mg.gov.br




Avangands em Tudo, culdand P78 VIR 1INAS GERAIS ] MlNASGEPAIS

GABINETE DO PREFEITO

administrativa, desde que seja autorizado por Lei, observe os padrdes previstos
no inciso | do caput e no estudo atuarial, além de ser destinado exclusivamente
para o custeio de despesas relacionadas a obtengdo/manutencéo da
certificagdo do Pré-Gestdo e certificagdes dos dirigentes e conselheiros do
RPPS, sendo condicionada a adeso ou ndo do RPPS ao Pré-Gestéo, nos
termos do § 7° do mencionado artigo.

Nesse sentido, é imprescindivel que os entes federativos adotem os
procedimentos administrativos, atuariais, legais e orgamentarios necessarios
para cumprimento do disposto na Portaria n° 19.451 de 18 de agosto de 2020,
inclusive a aplicagdo dos novos limites e base de calculo da Taxa de
Administragcéo, até 31 de dezembro de 2021.

Em face da importancia do Projeto em questdo, ficamos na expectativa
de aprovacao nesta Casa Legislativa.

Respeitosamente,

chefede abmet lta eva.mg.gov.br
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CHEFIA DE GABINETE
Oficio : 138/2021/GAB.

Assunto : Expediente = (Encaminha) = Projeto de Lei

Itapeva/MG., 08 de outubro de 2021

Senhor Presidente da Camara de Vereadores

Vimos a presenca de Vossa Senhoria ¢ dos Dignos Vereadores
que compdem essa Egrégia Camara Municipal, com o objetivo de encaminhar Projeto
de Lei que “Altera dispositivos da Lei Municipal 1.035, de 07 de janeiro de 2008, a
qual reestrutura 0 RPPS do Municipio de Itapeva/MG e dd outras providéncias.”

Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa
necessaria a sua apresentagfio, bem como documentag@io anexa, no sentido de que a

mesma faga parte integrante do “Projeto de Lei” ora apresentado.

Na oportunidade, apresento meus protestos de elevada estima e

distinta considerag&o.

Atenciosamente,

Ao Ilmo Sr.
Sr. Devanil Laurindo da Silva
MD. Presidente da Camara

ITAPEVA/MG
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