CHEFIA DE GABINETE

PROJETO DE LEI N°. QOA, DE 11 DE JANEIRO DE 2023

“Concede revisdo geral anual ao funcionalismo
publico municipal, nos termos do inciso X do artigo
37 da Constituicdo Federal e da outras

providéncias”.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de itapeva/MG, DANIEL PEREIRA DO
COUTO, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal de

Itapeva/MG aprovou e ela sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica concedido aos servidores publicos municipais do Poder
Executivo, ativos e inativos, pensionistas, efetivos, ocupantes de cargos de
provimento em comissdo de recrutamento amplo ou limitado, contratados
temporariamente, bem como dos exercentes de funcdo publica, inclusive
conselheiros tutelares, revisdo geral anual na ordem de 5,79% (cinco virgula

setenta e nove por cento).

Paragrafo Unico — O indice usado para reviséo geral anual sera o IPCA-
IBGE (indice de Precos ao Consumidor Amplo) ou outro indice que venha

substitui-lo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 1° de janeiro de 2023.

Municipio de Itapeva/MG, 11 de janeiro de 2023

REIRA DO COUTO
Préfeito do Municipio
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CHEFIA DE GABINETE
PROJETO DE LEI N°. 004, DE 11 DE JANEIRO DE 2023

“Concede revisdao geral anual ao funcionalismo
publico municipal, nos termos do inciso X do artigo
37 da Constituicdo Federal e da outras
providéncias”.

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores;

A Constituicdo Federal, por atuacdo do legislador
constituinte derivado, em seu artigo 37, inciso X, da Carta da Republica, prevé,
expressamente, ao servidor publico, o principio da periodicidade, ou seja,
garantiu _anualmente ao ftmcionglismo'v’ publico, no minimo, uma revisao

geral.

Assim, a redagao dada pela Emenda Constitucional n° 19/98
determina a obrigatoriedade do envio de, pelo menos, um projeto de lei anual,
tratando da reposicdo do poder aquisitivo da remuneragcdo ou do subsidio do

membro ou servidor, observados os tetos constitucionais.

O Executivo Municipal de Itapeva/MG adotou o indice IPCA/IBGE que foi de

5,79% (cinco virgula setenta e nove por cento).

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei

para aprovagédo dos Nobres Vereadores dessa Casa de Leis.

Mu%pio de ltapeva/MG, 11 de janeiro de 2023
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DANIEL PEREIRA DO COUTO

Pr7 eito do Municipio
{
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CHEFIA DE GABINETE
IMPACTO ORCAMENTARIO

Este estudo atende ao disposto no artigo 16, inciso 1, da Lei Complementar
Federal n® 101/2000 e tem .como objetivo demonstrar o impacto
orcamentario e financeiro dos Projetos Leis referentes a folha de pagamento.

PARAMETROS E PREMISSAS UTILIZADAS.

Neste estudo, foram utilizadas as informagdes constantes no Projetos de Lei,

conforme dados abaixo:

Gasto Pessoal janeiro/22 a dezembro/22 24.089.046,52
Revisao Anual 5,79 1.394.755,79
Criacdo de 04 wvagas de vice diretor 214.080,00

( venc. 3.098,17)

Gratificacdo Diretores Escolares 2% 248.465,13
Considerando o numero total de alunos 2135
Total 42% folha total diretores

TOTAL PROJECAQ DESPESA COM PESSOAL 2023 25.946.347,44

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO

A estimativa do impacto or¢amentario demonstra o montante total necessario, em
termos de dotag¢do orcamentdria, para arcar com a despesa no exercicio em que
entrar em vigor e nos dois exercicios seguintes, conforme determina o inciso I do
artigo 16 da Lei Complementar Federal 101/2000.

Com essa finalidade, o Impacto Orcamentario Total estd demonstrado na seguinte

tabela:

2023 2024 2025

Impacto Orcamentario 25.946.347,44 | 28.540.982,18 | 31.395.080,40

Em termos praticos, a tabela acima demonstra quanto do orgamento sera
consumido em cada um dos anos analisados caso a despesa seja implementada nos

termos da solicitacido desse estudo.

ESTIMATIVA DO IMPACTO FINANCEIRO

A estimativa do impacto financeiro objetiva demonstrar o montante total
necessario, em termos de recursos financeiros, para arcar com a despesa no
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CHEFIA DE GABINETE

exercicio em que entra em vigor e nos dois exercicios seguintes, conforme
determina o inciso I do artigo 16 da Lei Complementar Federal 101 /2000.

No caso analisado, o impacto financeiro estd estimado nos valores que seguem:

2023 2024 2025

Impacto Financeiro 25.946.347,44 28.540.982,18 | 31.395.080,40

SOBRE O IMPACTO NAS METAS FISCAIS

A LC n® 101/2000 trata dos efeitos da geragdo de despesa obrigatéria de carater
continuado sobre as metas fiscais no art. 17 e seus paragrafos, determinando,
inclusive, que os atos que acarretarem aumento de despesa obrigatéria de
carater continuado, deverio estar acompanhados da demonstracio de que
nao afetardo as metas fiscais do Anexo de Metas Fiscais que integra a Lei de
Diretrizes Or¢amentérias.

Nesse sentido, considerando que a despesa pretendida se trata efetivamente de
uma despesa primdria e de que nio foram indicadas medidas de compensacio,
temos que as metas fiscais do Resultado Primario serdo afetadas

negativamente nos montantes estimados conforme o seguinte quadro:

2022

Impacto sobre o Resultado Primario S 462.545,13

by

No que diz respeito a meta fiscal de endividamento, representada pela Divida
Consolidada e pela Divida Fiscal Liquida, a despesa em estudo nio tem potencial de

afetar esses indicadores fiscais.

SOBRE 0 IMPACTO NO INDICE DE DESPESA TOTAL COM PESSOAL

O art. 21 da LC n® 101/2000 estabelece regras quanto ao controle da
despesa de pessoal, em especial a exigéncia da apresentacio de estudo de impacto
orcamentario-financeiro e do impacto sobre as metas fiscais, da indica¢io dos
recursos para a cobertura da DOCC e das medidas de compensacio, se existirem.

Nesse sentido, estimamos o impacto sobre a Despesa Total de Pessoal de
acordo com a metodologia do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

Assim, a despesa apresenta o seguinte impacto sobre a Despesa Total com Pessoal.

chefedegaobingte@itapeva.myg.gov.br
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CHEFIA DE GABINETE
ARRECADADA 2022 2023 2024 2025
Receita  Corrente 60.731.878,64; 62.385.509,00 65.493.243,00 68.822.384,00
Liquida efetiva

ultimos 12 meses,
projecdo para oS
demais anos com

10% de aumento.

Projecgdo das 25.946.347,44 25.946.347,44 28.540.982,18 | 31.395.080,40
Despesas com

alteracdo dos

valores  conforme

PL

Gasto com Pessoal 43% 42% 44% 46%

SOBRE A DOTACAO PARA DESPESA COM PESSOAL EXISTENTE

De acordo com o inciso II do art. 16 da LC n°101/2000, um dos requisitos que
devem ser atendido pelo ato de criar, expandir ou aperfeicoar acdo de governo
DOCC e o de estar acompanhado de deciara(;ﬁo do Ordenador de Despesa de
que o aumento tem adequacdo orcamentiria e financeira com a Lei
Or¢amentaria Anual e ter Compatibilidade com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias e com o Plano Plurianual.

CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo tem carater estimativo e considera como verdadeiras as
informagdes fornecidas por terceiros e, por isso, o0s valores estimados ndo podem
ser tidos como definitivos, sendo que eventuais alteracdes conjunturais podem
afetar significativamente os valores efetivamente observados.

Por se tratar de um estudo prospectivo-preditivo, ndo tem condio, e nem
poderia ter, de opinar sobre a possibilidade de se efetivar ou ndo a despesa,
decisdo que e Unica e exclusiva responsabilidadeda Administragio Municipal.

Kelli Cristina do Couto
Contadora

CRCMG103037/0-8

chefedegabingte@itapeva.my.gov.br
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CHEFIA DE GABINETE
DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Nos termos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000, demonstramos
a seguir a compatibilidade da nova despesa com os instrumentos de planejamento:

PPA, LDO e LOA.

- Objeto da contratacio:

“Concede revisdo geral anual ao funcionalismo publico municipal, nos termos do
inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal e da outras providéncias”;

“Altera dispositivo da Lei Complementar 12 de 19 de fevereiro de 2009 e da outras
providéncias”;

“Dispde sobre gratificagdo por incentivo a dire¢do de unidades educacionais e da
outras providéncias”;

“Dispoe sobre a criagdo das comissdes permanentes de processos administrativos
e da outras providéncias”.

- Adequacao da Lei Or¢amentaria Anual:

* O objeto proposto tem cobertura orcamentaria e financeira no orcamento por
conta de dotagdes proprias do orcamento.

- Compatibilidade com o plano plurianual:

* A referida despesa tem compatibilidade com as diretrizes e objetivos do Plano
Plurianual.

- Compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Prioridades da
LDO:

* A referida despesa tem compatibilidade com as diretrizes, objetivos e prioridades

da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias.

Face as regularidades acima demonstradas, autorizo a contratagdo da referida
despesa.

Itapeva, 11 de janeiro de 2.023.
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CHEFIA DE GABINETE
Oficio : 012/2023/GAB.

Assunto : Encaminha - Projeto de Lej

.....

 Itapeva/MG., 12 de janeiro de 2022
Senhvo_'r‘ l?r'e‘s_ideh.te da C-ém‘ar‘a de .Ve‘réad}c;re"s' h

"‘\'/‘i‘rr'j_bé_fé' pfeséhga de VOs’sa{,'_,S‘_}._enhori,a e dos Dignos
Vereadores que comp&em essa Egrégia Camara Municipal, com o objetivo de
encaminhar Projeto de Lei que: ’

“Concede revisio geral anual ao funcionalismo publico municipal, nos
termos do inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal e da outras
providéncias”.

Para melhor analise da proposta encaminhamos a
justificativa necessaria a sua apresentacao, bem como documentagdo anexa,
no sentido de que a mesma faca paﬁe integrante do “Projeto de Lei” ora
apresentado.

Na oportunidade, apresento meus protestos de elevada
estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

Ao limo Sr.
Sr. Henrique Janior da Silva
MD. Presidente da Camara
ITAPEVA/IMG
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